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‘POR LA CUAL SE HOMOLOGA EL REGLAMENTO PARA CONCURSO DE PROFESOR
ESCALAFONADO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS”

VISTO Y CONSIDERANDO:EI orden del dia;

La nota D N° 456/20144 de la Facultad de Ciencias Quimicas, con
referencia de la Mesa de Entradas del Rectorado de la UNA nimero 35.381 de
fecha 28 de octubre de 2014, por la que eleva para su homologacién el
Reglamento para Concurso de Profesor Escalafonado, aprobado por
Resolucion N° 5621, de fecha 22 de octubre de 2014, Acta N° 1089, del
Consejo Directivo de la Institucion;

La Comision Asesora Permanente de Asuntos Académicos, en su dictamen
de fecha 18 de diciembre de 2014, analizado el expediente de referencia,
recomienda aprobar lo solicitado, atendiendo las siguientes
recomendaciones:

Art. 5 El acceso y promocion de la Categoria de Profesor Escalafonado (en
sus diferentes grados: Asistente, Adjunto y Titular) de la Facultad de Ciencias
Quimicas se efectuara previo concurso publico y abierto de Titulos, Méritos y

_ Aptitudes en los periodos que convoque el Consejo Directivo de la Facultad de
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‘Ciencias Quimicas;

Art. 6: Podran presentarsey a Concurso para Escalafonamiento Docente en los
Grados de Profesor Asistente, Adjunto y Titular y las confirmaciones
correspondientes las personas que posean el perfil y cumplan los requisitos

establecidos en el Estatuto, las reglamentaciones de la Universidad Nacional

de Asuncion y los establecidos en el presente Reglamento;
Art. 7, 8zyv9:'Sustituir “los Cargos;’ por “los Grados” o por “Titulos o Diplomas”;

La Ley 4995/2013 “De Educacion Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion;

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO, EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES LEGALES, RESUELVE:

Homologar el Reglamento para Concurso de Profesor Escalafonado, de la
Facultad de Ciencias Quimicas de la iversidad Nacional de Asuncion,
como se detalla a continuacioén: /

/
/
/
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REGLAMENTO PARA CONCURSO DE PROFESOR ESCALAFONADO
Facultad de Ciencias Quimicas

TITULO |
DEL INGRESO A LA DOCENCIA ESCALAFONADA

El ingreso al escalaféon docente de la Facultad de Ciencias Quimicas, se efectuara previo
Concurso de Titulos, Méritos y Aptitud Docente para cada asignatura, en periodos que
seran fijados por el Consejo Directivo de la Facultad.

Tendran derecho a presentarse a Concurso para Profesor Asistehte los postulantes que
posean el perfil y los requisitos establecidos en el Estatuto y reglamentaciones de la
Universidad Nacional de Asuncion y en este Reglamento.

Son requisitos minimos para participar en el Concurso para Profesor Asistente:

a. Poseer titulo. de grado universitario.

b. Poseer certificado de formacién en didactica universitaria concluida o en curso,
segun constancia académica.

c. Presentar una monografia o trabajo de investigacién de su autoria (un articulo
cientifico publicado en revista cientifica o dos publicaciones de resumenes en
congresos nacionales o una publicacion de resumen en congreso internacional)
sobre un tema relacionado a la asignatura en concurso de acuerdo al formato de la
reglamentacion respectiva, que sera evaluado.

d. Haber desempefiado cargo docente en la FCQ, o ser autor de publicaciones
cientificas relacionadas al area de la asignatura en concurso o tener experiencia
profesional relevante en el area de la asignatura en concurso.

Las condiciones establecidas en los Articulos 2 y 3 constituyen requisitos minimos que
dan derecho a quienes los retinan a presentarse a concurso, pero no son condiciones
suficientes para el acceso al cargo en concurso.

_ TITULOI
DE LA PROMOCION EN LA DOCENCIA ESCALAFONADA

El acceso y promocién de la Categoria de Profesor Escalafonado (en sus diferentes
grados; Asistente, Adjunto y Titular) de la Facultad de Ciencias Quimicas se efectuara
previo concurso publico y abierto de Titulos, Méritos y Aptitudes en los periodos que
convoque el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Quimicas.

Podran presentarse a Concurso para Esc namiento Docente en los Grados para
Profesor Asistente, Adjunto y Titular y“las Jconfirmaciones correspondientes a las
personas que posean el perfil y cumplan los requisitos establecidos en el Estatuto, las
reglamentaciones de la Universidad Naciondl de Asuncion y los establecidos en el
presente Reglamento.
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Art. 7. Es requisito académico minimo para el ascenso en el escalafén docente a los grados de
Profesor Adjunto, Titular y las correspondientes confirmaciones tener aprobada una
monografia o presentar un trabajo de investigacion (un articulo cientifico de su autoria
publicado en revista cientifica o dos publicaciones de su autoria en congresos nacionales
0 una publicacién de su autoria en congreso internacional) sobre un tema de la materia
en concurso, no presentado anteriormente para concursos de catedras.

Art. 8. Las condiciones establecidas en los Articulos 6 y 7 constituyen requisitos minimos que
dan derecho a quienes los retnan a presentarse a concurso, pero no son condiciones
suficientes para el acceso al grado en concurso.

Art.9. La monografia o la publicacién cientifica presentada por el postulante al grado en
concurso seran evaluadas por una Comisién Evaluadora. La monografia y la publicacion
cientifica seran calificadas como Aprobada o Rechazada. La monografia y la publicacion
cientifica podran ser rechazadas en caso de que el tema no corresponda al area de la
materia en concurso. En caso de que la monografia o publicacién cientifica sea
rechazada, el postulante quedara excluido del concurso.

Art. 10. En caso que el docente escalafonado no posea uno o mas de los requisitos académicos
establecidos, el mismo no podra participar de dicho concurso.

. TiruLom .
'DE LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS

Art. 11.Los llamados a concursos deberan ser publicados en un periddico de distribucion
nacional por lo menos 3 (tres) veces alternadamente, en un periodo de 30 (treinta) dias,
y en los tableros de avisos oficiales y Pagina Web de la Facultad de Ciencias Quimicas
por el mismo periodo y en forma permanente, con una anticipacién de por lo menos 30
(treinta) dias contados a partir de la fecha establecida para la recepcion de los
documentos de los interesados a concursar.

Art. 12.El postulante deberd presentar su solicitud de inscripcion para el concurso en la
Secretaria de la Facultad, abonar el arancel correspondiente en la Perceptoria y
presentar los documentos exigidos en la Direccién Académica conforme al articulo 16,
dentro.de los plazos establecidos.

Art. 13.Los documentos presentados por el interesado, como testimonio de lo asentado en el
curriculo vitae, en formato normalizado para FCQ, seran recibidos y verificados por la
Direccion Académica que expedira la constancia correspondiente.

Art. 14.En caso de comprobarse la falgedad He cualquier dato declarado por el postulante, el
mismo sera excluido del conturso, y los antecedentes se asentaran en su legajo
personal.
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Art. 15. Al inscribirse cada concursante -y para cada concurso en el que participara- debera
presentar una copia en formato digital y 6 (seis) copias impresas, fechadas y firmadas de
su curriculo normalizado en donde consignara sus antecedentes universitarios,
menciones honorificas, titulos, cargos desempefiados, produccion cientifica y todo otro
documento referente a su preparacion para el desempefio del cargo, segun el formato
determinado por la Facultad de Ciencias Quimicas. El postulante debera presentar dos
copias de los documentos que avalan lo manifestado en el curriculo. Los documentos de
los postulantes que no sean nombrados en el cargo, a excepcion del curriculo, podran
ser retirados hasta 30 (treinta) dias después de finalizado el concurso.

Art. 16. Los postulantes a concursar deberan presentar los siguientes documentos:
a. Solicitud en triplicado dirigida al Decano en la que manifiesta su interés por
participar.en el concurso abierto.
b. Certificado de poseer diploma de grado académico universitario (solo para
postulantes para-Profesor Asistente): :

b.1. Graduados de la Universidad Nacional de Asuncién: certificado de registro de
-diploma, expedido por el Rectorado de la Universidad Nacional de Asuncién.

b.2. Graduados de otras Universidades del Paraguay: certificado de registro de
diploma de la Universidad de origen, legalizado por el Ministerio de Educacion
y Cultura y por el Rectorado de la Universidad Nacional de Asuncion.

b.3. Graduados de Universidades Extranjeras: reconocimiento del diploma de la
Universidad de origen expedido por el Rectorado de la Universidad Nacional
de Asuncién.

c. Certificado de legajo expedido por el Rectorado de la UNA para promocién docente.

d. Certificado de nacimiento (original).

e. Fotocopia de la Cédula de Identidad (ambas caras), autenticada por un escribano
publico. '

f. Certificado de Antecedentes Policiales (original).

g. Certificado de Antecedente Judicial (original).

h. Certificado disciplinario de la Facultad de Ciencias Quimicas (UNA) y de otras
instituciones (original), segun corresponda.

i.  Dos fotos tipo carnet recientes a color de 3 por 4 centimetros.

j- Fotocopia del comprobante de perceptoria del pago del arancel correspondiente.

k. Monografia o trabajo de investigacion, o constancia de aprobacién, segun

corresponda.

Art. 17.Cada concursante al inscribirse deber recibir una copia del Reglamento de Concurso de
Profesor Escalafonado vigente, de la Facultad de Ciencias Quimicas.

ULO IV
DE LAS COWMSIONES DICTAMINADORAS

Art. 18.Una vez clausurado el periodo de ingcripciones del concurso, el Decano a propuesta de
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la Direccién Académica designara dos tipos de comisiones:

a. Una Comisién Dictaminadora encargada del estudio de los titulos y méritos de los
postulantes, para cada carrera, que serd presidido por el Profesor Escalafonado
mas antiguo.

b. Una Comisién Dictaminadora encargada de la evaluacién de la aptitud docente de
cada uno de los postulantes, compuesta por 3 (tres) profesores escalafonados
conformada por el Profesor Jefe de la Catedra en concurso — si corresponde — y 2
(dos) profesores escalafonados de la misma asignatura o asignaturas afines. Sera
Presidente deesta Comisidn Dictaminadora el Profesor Escalafonado mas antiguo.

Art. 19.Las Comisiones Dictaminadoras podran solicitar a los postulantes informaciones
adicionales referentes a su desempefio académico y/o profesional.

Art. 20.Las Comisiones Dictaminadoras deberan expedirse dentro de los 5 (cinco) dias habiles
una vez concluida la evaluacion de titulos, méritos y aptitud docente. Las decisiones que
adopten las Comisiones Dictaminadoras seran transcriptas a un Acta que debera llevar la
firma de los miembros actuantes, y ser elevada a la Direccién Académica, que a su vez
la elevara a consideracién del Decano para su tratamiento en el Consejo Directivo.

Art. 21.Los Miembros de las Comisiones Dictaminadoras deberan asistir a las sesiones
establecidas para el concurso, salvo causa debidamente justificada.

Art. 22. E| procedimiento del Concurso debera seguirse aun cuando hubiera un solo postulante y
en todos los casos el Consejo Directivo podra declarar vacante el concurso, si a su juicio
los Titulos, Méritos y Aptitud Docente del postulante propuesto no fuesen suficientes.

Art. 23. El Consejo Directivo se pronunciara sobre el Dictamen final expedido por las Comisiones
Dictaminadoras en un plazo no mayor de 20 (veinte) dias habiles, en los siguientes
términos:

a. Aprobar el dictamen, para elevarlo a las instancias superiores.

b. Solicitar a las Comisiones Dictaminadoras, a través de la Direccion Académica, la
aclaracién o ampliacién de su dictamen, en cuyo caso, aquella debera expedirse
dentro de los 10 (diez) dias posteriores a su notificacién.

c. Rechazar el dictamen, si las aclaraciones o ampliaciones de las Comisiones
Dictaminadoras no fueran consideradas satisfechas, en cuyo caso el Consejo
Directivo debera constituir una nueva Comision Dictaminadora para el estudio y
evaluacion correspondiente. No podran integrar la nueva Comisién los Profesores
Escalafonados que hayan dictaminado previamente en el mismo concurso.

Art. 24. Las resoluciones del Consejo Directivo se publicarari'/en lajpagina web de la institucion, y

los concursantes podran solicitar reconsideracion dentro/de los 10 (diez) dias en nota
dirigida al Decano, fundamentando el pedido.
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TITULOV
DEL ESTUDIO Y EVALUACION DE LOS TiTULOS, MERITOS Y APTITUD DOCENTE

Art. 25.La coordinacion de las actividades de estudio y evaluacién de los titulos, méritos y
aptitud docente del concurso estara a cargo de la Direccion Académica de la Facultad.

Art. 26.La Comision Dictaminadora encargada de evaluar los titulos y méritos presentados por
los postulantes, tendra en cuenta lo declarado en su curriculum vitae y respaldado por la
documentacion correspondiente, asignandoles la puntuacion como sigue:

TABLA DE PUNTUACION PARA CONCURSO DE CATEDRA

a) Titulo L : ' Puntos Total

al. Formacion de grado: Titulo de grado en concordancia con el art. 16 inc.b, los
expedidos por la FCQ de la UNA y otras facultades del pais y el extranjero
debidamente inscriptos en el Rectorado de la UNA (sera considerado el 2°

titulo). :

8 Puntos /2° titulo 8

*Total 3 grado (ite TR
a2. Formacion en postgrado en la materia en concurso: Titulo o constancia académica
Diplomado (1 titulo/constancia académica) 2
Especialista (1 titulo/constancia académica) 5
Magister (1 titulo/constancia académica) : 17
Doctor (1 titulo/constancia académica) 35
Total Formacién en postgrado en Ila materia en concurso (item a2) 59

a3. Formacion en postgrado en éreas afines a la materia en concurso: Titulo o constancia academica
Especialista (1 titulo/constancia académica)
Magister (1 titulo/constancia académica)
Doctor (1 titulo/constanci démi
Total ftem a3:F cu
a4. Formacién en Educacion Superior y afines a la pedagogia: Titulo/constancia ac

Especializacion/Capacitacion en Didactica Universitaria (1 titulo/constancia

adémica

académica) 2

Magister (1 titulo/constancia académica) 3

Doctorado (1 titulo/constancia académica 5
- as. Titulos de postgrado en areas diferentes a la materia en concurso

Especialista (1 titulo/constancia académica) 1

Magister (1 titulo/constancia académica) 2

Total Tit
b. Méritos | /
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Méritos cargos académicos

b1. Cargos docentes escalafonados vigentes, ganados por concurso en la FCQ

final, hasta 5

en la asignatura en concurso o afines. (hasta 2 cargos) 2 puntosfcargo 4
b2. Cargos docentes escalafonados vigentes ganados por concurso en la UNA
en la asignatura en concurso o materias afines (1 cargo) 2 puntosfcargo 2
b3. Encargado de Catedra en la FCQ en la asignatura en concurso (considerando | 2 puntos/afio, 6
Su vigencia en los tres Ultimos-afios) hasta 3 afios
b4. Encargado de Catedra en la FCQ en la asignatura en concurso en otra 0,5 puntos/afio, 15
carrera afin(considerando su vigencia en los tres dltimos afios) hasta 3 afios '
bS. Encargado de Catedra en la FCQ en la carrera, en asignatura afines a la de 0,5 puntos/afio, 1
concurso (considerando 1 cargo, con vigencia en los tres Ultimos afios) hasta 2 afios
b6. Jefe de Trabajos Practicos de Area (JTPA) en la carrera, en la FCQ, (si 1 punto/afio, hasta 3
incluye, la asignatura en concurso) 1 cargo vigente en los tltimos 5 afnos. 3 afios
b7. Jefe de Trabajos Practicos de Area (JTPA) en la carrera, en la FCQ, (si 0.5 punto/afio
incluye asignaturas afines a la de concurso) 1 cargo vigente en los ultimos 5 0 pnorang, 1,5
A0S, hasta 3 afios
b8. Jefe de Trabajos Practicos de Area (JTPA) en la FCQ, en carreras afines (si 0.2 puntos/afio
incluye asignaturas afines a la de concurso) 1 cargo vigente en los tltimos § e P N 0,6
anos, hasta 3 afios
b9. Jefe de Trabajos Practicos en la FCQ vigente en los ultimos, siguiendo estas prioridades
' . ' i 0,5 puntos/afio,
b9.1 En la cétedra en concurso hasta 3 afios 1,5
o ' 0,5 punto/ario,
b9.2 En catedras gﬁnes (1 cargo) ’ hasta 2 afios 1
b10. Auxiliar de la Ensefianza (Adscripto) en la asignatura en concurso, vigente | 0,1 puntos/afio, 03
en los ultimos 5 afios. hasta 3 afios '
5 ' 0.1 punto/2 afio,
b11. Ayudante en la materia en concurso hasta 4 afios 0,2
b12. Cargos docentes en cursos de postgrado en materias afines ala materiaen | 0,5 puntos/afio, 15
concurso, en la UNA (1 cargo, hasta 3 afios) hasta 3 afios '
b13. Tutor de trabajo de grado (concluido), en la carrera a la que pertenece la 1 punto por tutoria, 9
asignatura en concurso. hasta 2
b14. Tutor de trabajo de grado (concluido) en otras carreras de la FCQ 05p ut:ttgfi,al;asta 2 1
q . . 1 punto por tutoria,
b15. Tutor de trabajo de postgrado (concluido) en la UNA hasta 3 tutorias 3
b16. Miembro de comités y sub comités de autoevaluacion, comité de
bioseguridad/ comité de ética/Comision permanente de carrera, MECIP, 0,5 puntos/comité, 9
AUGM, Innovacién docente y otros relacionados a actividades de docencia, hasta 4 comités
investigacion y gestion, desempeiiado en la FCQ en los Gltimos 5 afios.
b17. Veedores en examen de ingreso en la FCQ (vigente en los Gltimos 3 afios) 0.1 puntofexamen 0,5
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b18. Evaluador de Proyectos Nacionales, Trabajos cientificos o Par evaluador de

la carrera en concurso. 14
b19. Cargos de Coordinacion Académica (de Carrera, de Laboratorio, Pasantia, 0,5 puntos/cargo, 1
Trabajo de Grado, Seminarios de carrera y otros hasta 2
T y o 35
c. Méritos de premios, distinciones y calificaciones
¢1. Medalla de oro y/o mejor egresado universitario de la UNA 1
c2. Promedio general de la carrera en la que se obtuvo el titulo de grado, 1 tltulo
(calificacion de 3 a 5, no se computara el promedio inferior 3)
gtzu:o Promedio general de la carrera en la que se obtuvo el titulo de grado, 1 3002350 05
gié Promedio general de la carrera en la que se obtuvo el titulo de grado, 1 3.60 a 4,00 1
;tZU i} Promedio general de la carrera en la que se obtuvo el titulo de grado, 1 4102500 15
¢3. Promedio general del titulo de postgrado considerado en el apartado a 2, 1
titulo (equivalente a la escala de 1 a 5) no se computara el promedio inferior
3)
23 11 tlf;rlgmedlo general del tltulo de postgrado considerado en el apartado a 300a3,50 05
g&f.ﬁ;rlgmedlo general del titulo de postgrado considerado en el apartado a 3.60 a 4,00 1
03.3..Promed|o general del titulo de postgrado considerado en el apartado a 410a5,00 15
2, 1 titulo
« 0s, disti i liids
d. Merltos por producclon clentlflca y partlclpacwn en eventos cientificos (en los dltimos 5 afos)
d1. Articulos cientificos en temas afines a la materia en concurso, publicados en 2
forma individual o colectiva en rev1stas arbltradas/mdexadas (hasta 3 puntos/publicacion 6
articulos) hasta 3
d2. Articulos cientificos en temas afines ala‘materia en concurso, publlcados en 0,5 puntos/ 15
forma individual o colectiva en revistas cientificas no arbitradas publicacién hasta 3 '
 d3. Presentaciones en congresos internacionales en reas afines a la asignatura ?82:[:223{1 15
en concurso; Poster/expositor oral P ' '
hasta 3
d4. Presentaciones en congresos nacionales en areas afines a la asignatura en ?éi:nut:gz:] 09
concurso: Poster/Expositor oral P ' '
hasta 3
d5. Presentaciones en simposio, jornadas, seminarios, workshop, nacionales e 0,1 punto/
internacionales, en areas afines a la asignatura en concurso: presentacion, 0,3
Poster/expositor oral hasta 3
d6. Presentaciones en Simposio, Jornadas de Innovacién docente en la UNA 03 pﬁzgéeleento, 0,6
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d7. Informes de trabajos de investigacion concluidos, en temas afines a la

0,1 puntofinforme,

d11. Investigadores Categorizados del PRONII.

Nivel 2: 3 puntos
Nivel-3: 4-puntos

. L ; 0,2
asignatura en concurso, presentados en forma individual o colectiva. hasta 2

d8. Premios (individual o colectivo) por trabajos de investigacion, nacionales o 1 punto/premio, ?
internacionales hasta 2

d9. Libros de edicion extranjera en temas afines a la materia en concurso 3 puntos 3
publicados en calidad de autor o coautor (1 libro) , P

d10. Libros de edicion nacional en temas afines.a la materia en concurso 1 punto/libro, hasta 9
publicados en calldad de autor o coautor 2

Candidato/ 1 punto
Nivel 1: 2 punto 4

e. Merltos por capamtaclon y actuallzaclon en los ultlmos 5 afos

e1. Asistencia a congreso, seminarios segun que el tema esté reIacnonado con la materia en concurso

e1.1 Internacional

0,2 puntos/evento,

durac1on/resultados mlnlmo 3 meses
ta emf ~;.?»‘ iz}, RS 5

hasta 2 0.4
(. 0,1 punto/evento,

e1.2. Nacional hasta 3 03
e2. Participacion en, conferencias, relacionada con la asignatura en concurso. 0.1 pﬁgic:;e;ento, 03
e3. Cursos, jornadas, talleres, seminarios de postgrado (no conducente a Titulo 0,1 punto/hora,

de Postgrado) relacionados con Ia asignatura en concurso. hasta 30 horas 3
e4. Cursos, Jornadas, talleres, seminarios de postgrado (no conducente a Titulo 0,2 punto/hora,

de Postgrado) relacionados con la asignatura en concurso, con evaluacion hasta 50 horas 10
e5. Capacitacion (pasantia) vinculada a la materia en concurso, en centros de - 0,1 punto/hora,

capacitacion nacional e Internacional. ’ hasta 50 5
e6. Curso de Actualizacion (menos de 100 horas) Oa1 1
e7. Curso de Capacitacion (més de 100 horas ) a2 2
e8. Estancia de post doctorado (en el &rea de la materia concurso segun la 0a3

afos.

1. Méritos por actlwdaf:'les('de extensmnbreconocldos por la Direccion de Extension de la FCQ en los ultlmos 5

conferencias educativas de interés social, campaiias de concienciacion

f1. Cursos extracurriculares; programas de capacitacién a la comunidad, charlas,

f2. Prestacién de servicios a la comunidad, asistencia social

0,1 punto/hora,

f3. Actos culturales: musica, teatro, danza, festivales, conciertas_ 4
74, Deportes 7 ) hasta 40 horas
f5. Publicaciones, transmisiones electronicas / /
f6. Congresos, seminarios, simposios, foros, paneles, cqnferencfas como
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conferencista invitado, equipo organizador, panelista, moderador,
comentarista

7. Videoconferencias, exposiciones: como conferencista invitado, equipo
organizador, panelista, moderador, comentarista

f8. Trabajos de campo, pasantias, viajes de estudio: como organizador,
participante '

f9. Consultorias, asesorias, servicios profesionales (en caracter institucional)

f10. Programas de seguimiento a egresados, promocion de carreras
T . em:
9. Méritos por desempeiio profesional, en areas afines a la materia en concurso (en los ltimos 20 anos)
Total item g: Desempeiio profesional fuera del dmbito académico (solo - | 0,5 punto/afio, 10
actividades en el ambito profesional ) hasta 20
Total Méritos =~ ; " 100

Art. 27.Una vez concluida la evaluacion de los titulos y méritos, los postulantes a optar la
categoria de Profesor Asistente seran evaluados con una prueba de aptitud docente. La
evaluacion consistira en el desarrollo de una clase de 45 minutos de duracion por parte
del postulante, que sera calificada por los miembros de la Comisidn dictaminadora,
segun los indicadores establecidos en el articulo 30.

Art. 28.En el caso de presentarse un solo postulante a la promocion en el escalafén docente
(ascenso de categoria de profesor escalafonado), el mismo estara exonerado de
desarrollar la Prueba de Aptitud Docente, no asi de las demas evaluaciones de titulos y
meritos. :

Art. 29.El/los postulante/s sera/n convocado/s 48 (cuarenta y ocho) horas antes de la fecha
fijada para la prueba, para el sorteo de la unidad a ser desarrollada. El sorteo se hara en
presencia del Presidente de la Comision Dictaminadora de aptitud docente y Director
Académico o Coordinador de carrera de la Facultad de Ciencias Quimicas. Si la unidad
sorteada resultare'muy extensa, el Presidente de la Comisién Dictaminadora de aptitud
docente determinara los contenidos a ser desarrollados.

Art. 30.Para la evaluacion de la clase se consideraran los siguientes aspectos:

APTITUD DOCENTE | Puntos | Total
a) Desarrollo de la clase

Dominio del tema
al. Presenta el tema especifico con claridad y precision. 0a 10 puntos 10
a2. Expone los contenidos con profundidad y amplitud adecuadas a los objetivos de

la asignatura. 0 a 10 puntos 10
ad. Se percibe que posee conocimientos satisfactorios sobre el tema. 0 a 10 puntos 10
a4. llustra la exposicién con ejemplos y aplicaciones pertinentes (segun la carrera). | 0a 10 puntos 10
ad. Ofrece respuestas fundamentadas a las preguntas formuladas. 0 a 10 puntos 10
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Total Dominio del tema item a | 0a50 puntos | 50
b) Aspectos didacticos
b1. Elabora adecuadamente y entrega el Plan de Clase. 0 a 2 puntos 2
b2. Formula y expone adecuadamente los objetivos de la clase. 0 a 3 puntos 3
b3. Establece un marco conceptual introductorio. 0 a 4 puntos 4
b4. Utiliza el vocabulario cientifico o técnico correspondiente. 0 a 3 puntos 3
b5. Se comunica con volumen y diccion adecuados. 0 a4 puntos 4
b6. Expone la bibliografia correspondiente al tema desarrollado. 0 a 3 puntos 3
b7. Realiza recapitulaciones parciales y finales: ' 0 a 3 puntos 3
b8. Plantea ejercicios de fijacion y evaluacion pertinentes. (Deben ser entregados a
los componentes de la Comision Dictaminadora). 0'a 10 puntos 10
b9. Propicia una interaccién dinamica con el auditorio. 0 a2 puntos 2
b10. Utiliza el material de apoyo pertinente, incluyendo las TIC y satisface la
preparacion del-material de apoyo. ' 0 a 6 puntos 6
b11. Desarrolla la clase en el tiempo establecido de 45 minutos, con adecuada
distribucién del tiempo durante el desarrollo. 0 a 5 puntos 5
Total item b Aspectos didacticos : 0-a 45 puntos 45
c. Condiciones personales '
c1. Demuestra seguridad al desarrollar la clase. 0 a 3 puntos 3
c2. Presentacion personal y las posturas adoptadas son adecuadas. 0 a 2 puntos 2
Total item ¢ Condiciones personales 0 a5 puntos 5
Total Aptitud Docente 100

Art. 31. Se establece 70% (setenta por ciento) como rendimiento minimo para aprobar la Prueba
de Aptitud Docente. La no aprobacion de la clase excluye al postulante del concurso.

Art. 32.La Comision Dictaminadora de aptitud docente debera efectuar por lo menos 5 (cinco)
preguntas al concursante sobre los contenidos de la clase desarrollada o sobre otros
temas del programa de la asignatura en concurso.

Art. 33.Terminada la evaluacion de titulos, méritos y aptitud docente, las Comisiones
Dictaminadoras daran una calificacién a cada postulante sumando los puntajes
obtenidos en los aspectos evaluados, con la siguiente ponderacién:

- Titulos: 35 %
- Méritos: 35 %
- Aptitudes: 30 %

Art. 34.Para la promocion (ascenso de categoria a Profesor Adjunto, titular o Confirmacién) se
tendrd en consideracién el Informe de la Evaluacion del Desempefioc Docente,
suministrado por la Direccién Académica de la FCQ (Reglamento de Informe del
Desempefio de Docentes Escalafonados y Encargados de Catedras de la FCQ). Una
calificacion por desemperio regular o deficiente excluye al docente de la promocion.
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Art. 35.Las Comisiones Dictaminadoras asentaran estos resultados en un Unico documento

proponiendo al Decanato y por su intermedio al Consejo Directivo, a través de la
Direccion Académica, el nombramiento del postulante que haya acumulado el mayor
puntaje ponderado. Las opiniones en disidencia seran asentadas en el mismo
documento. Ningun miembro de las Comisiones podra abstenerse de calificar a los
postulantes en concurso. :

) TITULO VI -
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

Art. 36. Todas las normativas que contravengan el presente Reglamento, quedan derogadas.

Art. 37.Cualquiér situacion no contemplada en el presente reglamento sera dilygidada por el

FROILAN E(l IQUE PERALTA TORRES
“RECTOR Y} PRESI h

Prof. DA MANCIO MENDO,
. SECRETARIO GEN
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